
COLEGIO COOPERATIVO DE APARTADÓ “C.A.R.B”  
“PORQUE TUS METAS TAMBIÉN SON LAS NUESTRAS” 

PLANEACIÒN DIDACTICA DE CLASES 2023 
        
                   

 

ASIGNATURA: ÉTICA Y VALORES PROFESOR (A): MARIA RUTH CORREAL TAMAYO GRADO: 5° 

PERIODO: II FECHA: 10 DE ABRIL AL 16 DE JUNIO NÙMERO DE HORAS: 10 
 

CLASE 50’ LOGRO Y TEMAS ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE 
 

RECURSOS INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN 

1 hora 
 

5°A 
12/04 

 
5°B 

14/04 
 

Explicar la importancia de un 
líder para la comunidad 
 
• IMPORTANCIA DE LOS 
LÍDERES 
 

I. La clase inicia con un caluroso saludo a los estudiantes. 
 
A través de un conversatorio se plantea el tema de que es un líder. 
 
D. Partiendo de las respuestas de los estudiantes, se explica que un líder 
es una persona capaz de establecer una buena comunicación y mejorar la 
capacidad de integración de los miembros, todo con el fin de lograr un 
objetivo;  tiene en cuenta las opiniones de los demás y delega 
responsabilidades. 
 
C. Escribe los nombres de algunos líderes que conozcas, elige uno de ellos 
y realiza una entrevista… socialízalo en la próxima clase. 
 

 
 

 - Conversatorio 
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1 hora 
 

5°A 
19/04 

 
5°B 

21/04 
 

Explicar la importancia de un 
líder para la comunidad 
 
• LIDERAZGO Y VIDA 
COMUNITARIA 

 

I. La clase inicia con un caluroso saludo a los estudiantes. 
 
Se realiza la socialización de la actividad propuesta en la clase anterior, se 
invita a expresar como se sintieron y que aprendieron.  
 
D. Se explica que el liderazgo es el conjunto de habilidades que un 
individuo tiene para influir en la forma de ser o actuar de las personas o 
grupos.  
También se entiende como la capacidad para delegar, tomar la iniciativa, 
gestionar, convocar, promover, motivar y evaluar un proyecto. 
 
C. Explica ¿Por qué es importante que la comunidad tenga un líder? 
- Escribe el nombre de los compañeros que consideres que son líderes en 
el grupo; justifica tu respuesta. 
- ¿Usted se considera líder? Justifique la respuesta. 
 

 
 

 - Observación directa 
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1 hora 
 

5°A 
26/04 

 
5°B 

28/04 
 

Identificar las características 
que debe tener un buen 
líder  
 
• ACCIONES PARA LLEGAR A 
SER LÍDERES 

 

 

I. La clase inicia con un caluroso saludo a los estudiantes. 
 
¿Qué es un líder? ¿Qué características debe tener? 
 
D. Conozcamos algunos pasos para ser líderes: 
- Conozco mis fortalezas 
- Me involucro en las actividades 
- Soy responsable 
- Me esfuerzo y respeto 
- Soy puntual y organizado 
 
Estrategias que debo tener claras: 

- Acción: dirige dando ejemplo 
- Sabe corregir: como y cuando aclarar las cosas 

 
C. Te consideras un líder?  Escribe las características que te hacer ser un 
buen líder. 
 

 
 

 - Observación directa 
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1 hora 
 

5°A 
03/05 

 
5°B 

05/05 
 

Identificar las características 
que debe tener un buen 
líder  
 
• CLASES DE LIDERES 
 

I. La clase inicia con un caluroso a los estudiantes. 
 
D. El líder es aquella persona que actúa y guía en un determinado grupo, 
reconociendo sus capacidades y cualidades. 
 
Hay 4 clases de líderes: 

- El líder democrático 
- Líder liberal 
- Líder autocrático 
- Líder paternalista 

 
C. En mesa redonda dialogamos acerca de estas clases de líderes donde 
cada uno indicara con cual se identifica y por qué. 
 

 
 

 - Conversatorio 
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1 hora 
 

5°A 
10/05 

 
5°B 

12/05 
 

Identificar las características 
que debe tener un buen 
líder  
 
• CUALIDADES DE UN LÍDER 
DEMOCRÁTICO 
 

 

I. La clase inicia con un caluroso saludo a los estudiantes. 
 
D. Las personas poseemos cualidades que nos hacen muy especiales, 
ejemplo: cariñosos, comprensivos, generosos, amables, responsables, 
alegres, respetuosos, entusiastas, comunicativos. 
Una cualidad es una característica que se considera buena o positiva en 
una persona. 
 
C. Dibujo un árbol y escribo en el todas las bellas cualidades que tengo. 
 

 
 

 - Observación directa 

1 hora 
 

5°A 
17/05 

 
5°B 

19/05 
 

LOS LÍDERES Y LOS 
MECANISMOS DE 
PARTICIPACIÓN 

 

 

I. La clase inicia con un caluroso saludo a los estudiantes. 
 
Se hace una breve alusión al tema anterior para continuar con el tema de 
liderazgos 
 
D. De acuerdo al decreto103 de la constitución política de Colombia, el 
modelo democrático de Colombia permite a los ciudadanos participar en 
las decisiones que pueden ayudar al país; entre ellas tenemos: 
El voto, el plebiscito, el referendo, la consulta popular, el cabildo abierto, 
la iniciativa legislativa, la revocatoria al mandato. 

 - Observación directa 
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C. Busco el significado de los términos  antes mencionados, los escribo y 
dibujo el concepto de la consulta popular. 
 

 
 

1 hora 
 

5°A 
24/05 

 
5°B 

26/05 
 

ACCIONES PARA LLEGAR A 
SER LÍDERES 
 
 

I. La clase inicia con un caluroso saludo a los estudiantes. 
 
Se hace una breve alusión al tema anterior para continuar con el tema de 
liderazgos 
 
D. Ser líder no es fácil; un líder necesita actuar, no solo hablar, se guía por 
el ejemplo que tiene de sus mayores. Conozcamos algunas acciones: se 
deja guiar con el ejemplo, demuestra humildad, mantiene una buena 
comunicación, sabe buscar ayuda, se motiva constantemente, es 
innovador, neutro, honesto. 
 
C. Dibuja tres personas que conozcas y que tengan algunas de estas 
acciones. Explica por qué. 
 

 - Observación directa 
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1 hora 
 

5°A 
31/05 

 
5°B 

02/06 
 
 

¿TODOS PODEMOS SER 
LÍDERES? 

 
 

I. La clase inicia con un caluroso saludo a los estudiantes. 
 
Se hace un breve debate sobre ¿Te consideras capaz de liderar un grupo? 
 
D. Liderazgo: se refiere a las habilidades que tiene una persona para 
influenciar en un equipo de trabajo, en pro de un objetivo a alcanzar. 
Todos tenemos un nuestro interior la semilla del liderazgo, y debemos 
ponerla en práctica. El liderazgo es una disciplina que nos ayuda a 
alcanzar las metas propuestas, desarrollando las habilidades y siendo 
creativos. 
 
C. Me dibujo y escribo 8 cualidades que puedo tener como líder.  
 
 
 
 
 

 - Observación directa 
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1 hora 
 

5°A 
07/06 

 
5°B 

09/06 
 

¿QUÉ ES EL LIDERAZGO EN 
COMUNIDAD? 

 
 

I. La clase inicia con un caluroso saludo a los estudiantes. 
 
Se hace un breve debate sobre ¿conoces algún líder en tu comunidad? 
 
D. Un líder comunitario es aquella persona que tiene las cualidades y 
capacidades de mediar e influir, en mayor medida, entre los demás 
miembros de la comunidad.  
Cualidades que debe tener un líder comunitario: buena comunicación, 
inteligencia para solucionar, confianza en lo que hace, conocimiento de 
todo, compromiso comunitario. 
Valores de un líder: responsabilidad, generosidad, humildad, confianza. 

 - Observación directa 
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C. Busco el significado de las siguientes palabras: dirigente, dirección, 
líder, mando, conducción, vanguardia, gestión, orientación. 
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1 hora 
 

1 hora 
 

5°A 
14/06 

 
5°B 

16/06 
 

EL LIDERAZGO COMO VALOR 
 

 

I. La clase inicia con un caluroso saludo a los estudiantes. 
 
D. Es la conducta ética, donde se ponen en práctica los valores y el 
trabajo con responsabilidad. 
 

¿Cómo ser líderes que trabajan con valores? 
Hay 8 características que son: 

1. Aprende continuamente 
2. Se orienta 
3. Son positivos 
4. Confían en los demás 
5. Busca soluciones 
6. Expresan sus experiencias 
7. Aportan y comunican 
8. Se actualizan y no se involucran en problemas 

 
El liderazgo lo componen 4 pilares 

1. Cuerpo: se ejerce para dar 
2. Alma: ora, medita y reflexiona 
3. Mente: lee, investiga y aprende 
4. Corazón: trabaja en armonía 

 
C. Busco el significado a las siguientes palabras: liderazgo, conducta, líder, 
responsabilidad, formación, comunidad, decisión, participación. 
 

 - Observación directa 

 
 
 
 
 


